Wymagania edukacyjne z jezyka angielskiego zawodowego w zawodzie technik hotelarstwa

Wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegoélnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych

Ocena biezgca postepow ucznia uwzglednia wszystkie cztery sprawnosci jezykowe, tj.: rozumienie ze stuchu, pisanie, czytanie,

mowienie oraz tzw. podsystemy jezyka, czyli gramatyke i stownictwo. Oceny srédroczna i roczna obejmujg wszystkie ww. sprawnosci

jezykowe i podsystemy jezyka, wymagane na danym etapie nauczania, a takze uwzgledniajg prace ucznia na lekcjach. Ocena pracy

ucznia na lekcjach uwzglednia: prace indywidualna, tj. aktywnos¢ na lekcji, prace zgodna z poleceniami nauczyciela, wysitek wtozony w

wykonanie zadania, prace w parach i grupach, tj. rowny udziat w ¢wiczeniu kazdego ucznia, uzywanie jezyka obcego w ¢wiczonych

dialogach, pomoc kolezenska w wypadku trudnosci z wykonaniem zadania. W zwigzku z tym ustala sie nastepujacy zakres wiadomosci,

umiejetnosci i wymagan edukacyjnych na poszczegdélne oceny:

ocena

Ocena dopuszczajgca

Ocena dostateczna

Ocena dobra

Ocena bardzo dobra

wiedza

Zna i stosuje kilka
podstawowych wyrazéw i
zwrotow. W niewielkim
stopniu stosuje poznane
struktury gramatyczne w
zadaniach jezykowych.
Popetnia liczne btedy.
informatyka, sktadanie
sugestii, zgoda lub odmowa

Zna i stosuje czes¢
poznanych wyrazow oraz
zwrotow. Czesciowo
poprawnie stosuje poznane
struktury gramatyczne w
zadaniach jezykowych i
wiasnych wypowiedziach

Zna i stosuje wiekszosc¢
poznanych wyrazow oraz
zwrotow. W wiekszosci
poprawnie stosuje poznane
struktury gramatyczne w
zadaniach jezykowych i
wiasnych wypowiedziach.

Zna i stosuje wszystkie
poznane wyrazy oraz zwroty.
Poprawnie stosuje poznane
struktury gramatyczne w
zadaniach jezykowych i
wiasnych wypowiedziach.

1.stownictwo zakres: hotele, udogodnienia, broszura, przygotowywanie positkow, nazwy zawoddw, ustugi konsjerza,
meldowanie, wymeldowywanie, wyposazenie pokoju hotelowego, praca w restauracji, rezerwacje, rodzaje $niadan, kuchnia,
personel kuchenny, przybory kuchenne, sprzet, przygotowanie potraw, przejazdy z i na lotnisko, ewakuacja, witanie gosci,
menu, zaméwienia, serwis hotelowy, przechowywanie i dostawa zywno$¢i, sprzatanie, podréze stuzbowe, usterki urzadzen ,
skargi, bezpieczenstwo, kwestie finansowe, positki, ptatnosci, BHP, rozmowa kwalifkacyjna,: 2.gramatyka: Present Simple,
Present continuous, Past Simple, Past continuous, present perfect, past perfect, 0, |, I, lll tryb warunkowy, Future simple,
used to, przystéwki czestotliwosci, czasowniki modalne i tryb rozkazujgcy, strona bierna 3. funkcje jezykowe: opisywanie
zawodow i obowigzkédw w branzy elektrycznej, omawianie zasad stanowiska pracy elektryka, sktadanie sugestii, zgoda lub
odmowa, opisywanie problemow, , okreslanie usterek, wypetnianie raportéw zleconej i wykonanej ustugi, opisywanie ustug,
prowadzenie rozmow telefonicznych, pisanie raportow.

umiejetnosci

Czesciowo poprawnie
rozwigzuje niektére zadania

Czesciowo poprawnie
rozwigzuje zadania na

W wiekszosci poprawnie
rozwigzuje zadania na

Poprawnie rozwigzuje
zadania na czytanie i




na czytanie i stuchanie.
Opisuje zawdd hotelarza
uzywajgc bardzo prostego
stownictwa, popetnia liczne
btedy. W bardzo prostych
zdaniach opisuje prace
hotelarza. Bardzo krétko
opisuje swoje
zainteresowania w
dziedzinie hotelarstwa.
Bardzo zdawkowo
odpowiada na pytania
dotyczace obowigzkéw w
pracy hotelarza. Bardzo
krotko uzasadnia
koniecznos¢ dostosowania
warunkow pracy w zawodzie
hotelarza. Piszac krotki
email, CV, list motywacyjny,
notatke stuzbowa, dialog
korzysta z tekstu w
podreczniku. Zapisuje
niewielkg cze$¢ informaciji z
przeczytanych i
wystuchanych tekstow

czytanie i stuchanie. W
prostych zdaniach opisuje
prace hotelarza. Krotko
opisuje swoje
zainteresowania. Zdawkowo
odpowiada na pytania
dotyczace pracy hotelarza.
Krétko uzasadnia
koniecznos¢ dostosowania
warunkéw na stanowisku
pracy. Uczen nawigzuje
kontakty towarzyskie piszac
krotki email, CV, list
motywacyjny, notatke
stuzbowg, dialog podaje
podstawowe informacje o
sobie. Zapisuje i przekazuje
ustnie czes¢ informaciji z
przeczytanych i
wystuchanych tekstow.

czytanie i stuchanie.
Samodzielnie opisuje prace
hotelarza uzywajac
poznanych zwrotow. Opisuje
prace w branzy hotelarskiej
uzywajgc poznane
stownictwo. Odpowiada na
pytania dotyczgce cech
charakteru w pracy
hotelarza. Uzasadnia
koniecznos¢ dostosowania
stanowiska pracy
korzystajgc z poznanego
stownictwa. Pisze poprawny
email, CV, list motywacyjny,
notatke stuzbowa, dialog,
raport podajgc informacje o
sobie. Zapisuje i przekazuje
ustnie wiekszos¢ informaciji z
przeczytanych i
wystuchanych tekstow.

stuchanie. Samodzielnie i
szczegdbtowo opowiada o
pracy hotelarza uzywajgc
poznanych zwrotow i
konstrukcji. Szczegotowo
opisuje zawody branzy
hotelarskiej uzywajac
poznane stownictwo. Uczen
pisze maila , CV, list
motywacyjny, notatke
stuzbowg, dialog, raport
podajgc szczegoétowe
informacje o sobie.
Wyczerpujgco odpowiada na
pytania dotyczace cech
charakteru w pracy
hotelarza. Szczegétowo
uzasadnia konieczno$¢
dostosowania stanowiska
pracy korzystajgc z
poznanego stownictwa i
struktur. Piszgc email podaje
szczegotowe informacje o
sobie. Zapisuje i przekazuje
ustnie informacje z
przeczytanych i
wystuchanych tekstow.

Uczen otrzymuje ocene niedostateczng, jesli nie spehnia kryteriow na ocene dopuszczajaca, czyli nie ma opanowat podstawowej wiedzy i umiejetnosci okreslonych w nowej
podstawie programowej, a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiaja dalsza nauke, oraz nie potrafi wykonac zadan o elementarnym stopniu trudnosci.

Uczen otrzymuje ocene celujaca kiedy spelnia kryteria na ocene bardzo dobra a takze posiada wiedze i umiejetnosci wykraczajace poza material nauczania, jest wystawiana

na podstawie wytycznych MEN.




